PERANCANGAN STRATEGIK 2006 - 2010
UNIT GERAK KERJA KO-KURIKULUM

Pada tahun 2010, setiap aktiviti GERKO (olahraga, permainan & Unit Beruniform) dikendalikan oleh sekurang-kurangnya seorang
pensyarah penasihat yang telah menghadiri kursus kepegawaian atau kejurulatinan pada peringkat kebangsaan atau antarabangsa (yang
setaraf dengannya dianjurkan oleh Bahagian Pendidikan Guru atau Jabatan Pelajaran Negeri atau Persatuan-Persatuan Sukan ) dalam

bidang berkenaan.

Pada masa yang sama, Institut Perguruan Batu Lintang dapat menyediakan guru yang berketrampilan dalam bidang persatuan, sukan
(permainan & olahraga) dan unit beruniform.

2006

2007

2008

2009

2010

Meningkatkan sumber
Tenaga Pengajar
GERKO terkini

Sekurang-kurangnya 10%
aktiviti GERKO

(olahraga, permainan &
Unit Beruniform)
dikendalikan oleh seorang
pensyarah penasihat yang
telah menghadiri kursus
kepegawaian atau
kejurulatihan pada
peringkat kebangsaan
atau antarabangsa

(yang setaraf dengannya
dianjurkan oleh Bahagian
Pendidikan Guru atau
Jabatan Pelajaran Negeri

Meningkatkan sumber
Tenaga Pengajar
GERKO terkini

Sekurang-kurangnya 25%
aktiviti GERKO
(olahraga, permainan &
Unit Beruniform)
dikendalikan oleh
seorang pensyarah
penasihat yang telah
menghadiri kursus
kepegawaian atau
kejurulatihan pada
peringkat kebangsaan
atau antarabangsa

(yang setaraf dengannya
dianjurkan oleh Bahagian
Pendidikan Guru atau

Meningkatkan sumber
Tenaga Pengajar
GERKO terkini

Sekurang-kurangnya 50%
aktiviti GERKO

(olahraga, permainan &
Unit Beruniform)
dikendalikan oleh
seorang pensyarah
penasihat yang telah
menghadiri kursus
kepegawaian atau
kejurulatihan pada
peringkat kebangsaan
atau antarabangsa
((yang setaraf dengannya
dianjurkan oleh Bahagian
Pendidikan Guru atau

Meningkatkan sumber
Tenaga Pengajar
GERKO terkini

Sekurang-kurangnya 75%
aktiviti GERKO
(olahraga, permainan &
Unit Beruniform)
dikendalikan oleh
seorang pensyarah
penasihat yang telah
menghadiri kursus
kepegawaian atau
kejurulatihan pada
peringkat kebangsaan
atau antarabangsa

(yang setaraf dengannya
dianjurkan oleh Bahagian
Pendidikan Guru atau

Meningkatkan sumber
Tenaga Pengajar GERKO
terkini

Semua aktiviti GERKO
(olahraga, permainan &
Unit Beruniform)
dikendalikan oleh sekurang
- kurangnya seorang
pensyarah penasihat yang
telah menghadiri kursus
kepegawaian atau
kejurulatihan pada
peringkat kebangsaan atau
antarabangsa (yang
setaraf dengannya
dianjurkan oleh Bahagian
Pendidikan Guru atau
Jabatan Pelajaran Negeri




atau Persatuan-Persatuan
Sukan) dalam bidang
berkenaan.

(Mengenalpasti
pensyarah yang sesuai
untuk mengikut kursus
Peringkat kebangsaan
atau antarabangsa
anjuran BPG, JPN,
Persatuan Sukan lain)

Jabatan Pelajaran Negeri
atau Persatuan-
Persatuan Sukan ) dalam
bidang berkenaan.

(Mengenalpasti
pensyarah yang sesuai
untuk mengikut kursus
Peringkat kebangsaan
atau antarabangsa
anjuran BPG, JPN,
Persatuan Sukan lain)

Jabatan Pelajaran Negeri
atau Persatuan-
Persatuan Sukan ) dalam
bidang berkenaan

(Mengenalpasti
pensyarah yang sesuai
untuk mengikut kursus
Peringkat kebangsaan
atau antarabangsa
anjuran BPG, JPN,
Persatuan Sukan lain)

Jabatan Pelajaran Negeri
atau Persatuan-
Persatuan Sukan ) dalam
bidang berkenaan.

(Mengenalpasti
pensyarah yang sesuai
untuk mengikut kursus
Peringkat kebangsaan
atau antarabangsa
anjuran BPG, JPN,
Persatuan Sukan lain)

atau Persatuan-Persatuan
Sukan dalam bidang
berkenaan.

(Mengenalpasti pensyarah
yang sesuai untuk
mengikut kursus Peringkat
kebangsaan atau
antarabangsa anjuran
BPG, JPN, Perbadanan
Sukan lain)

Meningkatkan sumber
GERKO terkini.

1. Mencari & mengumpul
bahan yang sesuai
untuk membina dan
merintis modul latihan
pensyarah penasihat.

2. Mencari & mengumpul
bahan yang sesuai
untuk membina Modul
latihan kepada pelajar

3. Meningkatkan
kemudahan aktiviti
GERKO (RMK9)

Meningkatkan sumber
GERKO terkini.

1. Mencari & mengumpul
bahan yang sesuai
untuk membina dan
merintis modul latihan
pensyarah penasihat.

2. Mencari & mengumpul
bahan yang sesuai
untuk membina Modul
latihan kepada pelajar

3. Meningkatkan
kemudahan aktiviti
GERKO (RMK9)

Meningkatkan sumber
GERKO terkini.

1. Membina dan merintis
modul latihan
pensyarah penasihat.

2. Membina Modul
latihan kepada pelajar

(Melantik Pensyarah
Penasihat sebagai
Pensyarah yang
bertanggungjawab
terhadap perkara-perkara
yang tersebut)

Meningkatkan sumber
GERKO terkini.

1. Mengkaji semula
keberkesanan modul
latihan kepada
pensyarah penasihat
dan pelajar

2. Penambahbaikan ke
atas modul latihan
kepada pensyarah
penasihat dan pelajar

(Melantik Pensyarah
Penasihat sebagai
Pensyarah yang
bertanggungjawab
terhadap perkara-perkara
yang tersebut)

Meningkatkan sumber
GERKO terkini.

1. Pendokumentasian,
penerbitan dan
penyebaran ilmu latihan
mengikut bidang
GERKO berkenaan

2. Pensyarah pansihat
mampu menyumbang
ilmu latihan GERKO di
peringkat kebangsaan
atau antarabangsa

3. Menggunakan data
untuk perancangan
strategik seterusnya.




(Melantik Pensyarah
Penasihat sebagai
Pensyarah yang
bertanggungjawab
terhadap perkara-perkara
yang tersebut)

(Melantik Pensyarah
Penasihat sebagai
Pensyarah yang
bertanggungjawab
terhadap perkara-perkara
yang tersebut)

(Melantik Pensyarah
Penasihat sebagai
Pensyarah yang
bertanggungjawab
terhadap perkara-perkara
yang tersebut)

Meningkatkan
Pencapaian GERKO

Mencapai kedudukan
nombor satu/dua dalam
sekurang-kurangnya
empat aktiviti/acara
KAGUM di peringkat zon
dan mencapai kedudukan
nombor satu/dua/tiga
sekurang-kurangnya satu
aktiviti/acara di peringkat
kebangsaan.

(Melantik Pensyarah yang
berpengalaman sebagai
Jurulatih)

Meningkatkan
Pencapaian GERKO

Mencapai kedudukan
nombor satu/dua dalam
sekurang-kurangnya
enam aktiviti/acara
KAGUM di peringkat zon
dan mencapai kedudukan
nombor satu/dua/tiga
sekurang-kurangnya dua
aktiviti/acara di peringkat
kebangsaan.

(Melantik Pensyarah yang
berpengalaman sebagai
Jurulatih)

Meningkatkan
Pencapaian GERKO

Mengkaji semula
pencapaian prestasi
KAGUM peringkat zon
dan kebangsaan selaras
dengan kedudukan
sumber manusia yang
sedia ada.

Mencapai kedudukan
nombor satu/dua dalam
sekurang-kurangnya
lapan aktiviti/acara
KAGUM di peringkat zon
dan mencapai kedudukan
nombor satu/dua/tiga
sekurang-kurangnya tiga
aktiviti/acara di peringkat
kebangsaan.

(Melantik Pensyarah yang
berpengalaman sebagai
Jurulatih)

Meningkatkan
Pencapaian GERKO

Penambahbaikan ke atas
pelaksanaan
kejurulatihan aktiviti
KAGUM.

Mencapai kedudukan
nombor satu/dua dalam
sekurang-kurangnya
sepuluh aktiviti/acara
KAGUM di peringkat zon
dan mencapai kedudukan
nombor satu/dua/tiga
sekurang-kurangnya
empat aktiviti/ acara di
peringkat kebangsaan.

(Melantik Pensyarah yang
berpengalaman sebagai
Jurulatih)

Meningkatkan
Pencapaian GERKO

Mencapai kedudukan
nombor satu/dua dalam
semua aktiviti/acara
KAGUM di peringkat zon
dan mencapai kedudukan
nombor satu/dua/tiga
sekurang-kurangnya
empat aktiviti/acara di
peringkat kebangsaan
(Melantik Pensyarah yang
berpengalaman sebagai
Jurulatih)
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